
FÖRVÄNTANSDOKUMEnT
–vårt gemensamma ansvar för ditt barns skolgång OWS 23/24–

Det är skolans och hemmets gemensamma ansvar att tillsammans skapa de bästa möjliga

förutsättningarna för barnets utveckling och lärande. Som en del i arbetet att skapa samsyn kring

förväntningar, har vi på OrustWaldorf tagit fram detta dokument. Här kan du läsa om vad du som elev

eller vårdnadshavare kan förvänta dig av skolan, men också vad skolan förväntar sig av er.

För att alla elever ochmedarbetare i skolan ska trivas, må bra, känna sig trygga och utvecklas är det viktigt

att vi som vistas i skolan visar varandra hänsyn. Det är även viktigt att som vårdnadshavare känna sig trygg

i sin föräldraroll på skolan och känna att elever och personal bryr sig om ens barn.

Skolan har ett flertal olika dokument som ligger till grund för en god skol- och arbetsmiljö. Dessa är något

vi arbetar kontinuerligt med under läsåret både i klassrummen och bland personalen.

Alla, vuxna som barn, har sin bild av vad som är viktigt, hur saker ska göras och hur saker och ting ska vara.

I detta Förväntansdokument har vi samlat olika punkter som är viktiga att ha som en grund för en sund

vardag och ett lyckat samarbete.

Vi önskar att ni som vårdnadshavare på barnets nivå samtalar med ert/era barn om innehållet i

dokumentet, och sedan skriver under och återlämnar dokumentet till skolan.

Om du som vårdnadshavare eller ditt barn upplever att förväntningar inte uppfylls såsom framgår här,

önskar vi att detta förmedlas av dig eller ditt barn till klasslärare eller rektor .

Förväntningar på Orust Waldorf

Goda relationer är en av grundpelarna för att skapamöjlighet till utveckling i en positiv lärmiljö.

Alla elever på OrustWaldorfskola ska utvecklas tillsammans och lära med glädje, stolthet och respekt för

varandra.

Vi arbetar för att se alla elevers möjligheter och behov samt att ge elevernamöjlighet att påverka och vara

delaktiga.
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Förväntningar som du som elev kan ha på skolan

● att känna dig trygg i skolan

● att bli bemött och tilltaladmed respekt och vänlighet

● att lärarna har förväntningar på att du ska lyckas i skolan

● att lärarna ger dig förutsättningar att utvecklas så långt sommöjligt utifrån läroplanensmål

● att du har inflytande över din utbildning och situationen i skolan

● att du får information om vilka mål du ska nå

● att du får den hjälp och det stöd du behöver för att nå dessa mål

● att du får hjälp av lärare när du ber om det

● tydliga ordningsregler

● att det är en fysisk miljö kring dig som gynnar ditt lärande

● att rektor och lärare gärna tar emot önskemål och förslag från dig som elev som kan förbättra

skolmiljön både vad gäller undervisning och rast

● att rektor och lärare är beredda att göra vissa förändringar baserade på önskemål och synpunkter

från elever

Förväntningar som du som vårdnadshavare kan
ha på skolan

● att skolan följer svenska lagar, förordningar och styrdokument (Skolverket LGR22)

● att undervisningen utgår från den waldorfpedagogiska grunden och tar hjälp av de

waldorfpedagogiska riktlinjerna i dokumentet En väg till frihet

● att alla barn bemöts med hänsyn, vänlighet, respekt och jämställdhet

● att skolan skapar goda förutsättningar för att ditt barn ska nå så långt sommöjligt

● att skolan arbetar för en trygg lärmiljö för eleverna

● att elever som behöver stöd uppmärksammas och får det stöd de behöver

● att elever som lätt uppfyller lägsta nivån i bedömningskraven ges stimulans för att kunna nå längre

i sin kunskapsutveckling

● att vi bidrar till att det finns en positiv anda på skolan och uppmuntrar till ett gott uppförande

● att stödja elever att ta personligt ansvar utifrån ålder

● att skolan bemöter dig professionellt, samarbetar och informerar dig kring ditt barns

skolsituation, kunskapsutveckling och trivsel

● att skolan informerar dig om och arbetar efter framtagna rutiner, ordningsregler, policys och

arbetsplaner

● att alla elever har en individuell utvecklingsplan som visar elevens kunskapsutveckling

● att skolan hjälper och lär eleverna att lösa konflikter
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● att berörd personal tar kontakt med vårdnadshavare om något särskilt har hänt

● att vi utanför lektionstid, men inom ramen för vår arbetstid, svarar på

InfoMentor/mail/sms/telefon inom 48 timmar.

Förväntningar som skolan har på dig som elev

● att du gör ditt bästa och tar ansvar för ditt lärande

● att du tar ansvar för ditt skolarbete ochmed hjälp av din lärare arbetar utifrånmåldokument och

din individuella utvecklingsplan

● att du ber om hjälp när du behöver

● att du följer ordningsreglerna på skolan, tar ansvar för den gemensamma lärmiljön och bidrar till

trygghet och studiero

● att du kommer i tid till skolan, har ätit frukost och är utvilad

● att du uppträder hänsynsfullt, artigt och vänligt mot alla barn och vuxna samt inte utsätter något

barn eller vuxen för obehag eller fara

● att du lyssnar på andra och väntar på din tur då flera ska samsas om uppmärksamheten

● att du respekterar att skolan är en arbetsplats och att alla har rätt till arbetsro

● att du är rädd om vår skola och de saker du använder, både ute och inne

● att du ser till att det du behöver under skoldagen finns, t. ex. idrottskläder, läroböcker och andra

undervisningsmaterial

● att du berättar för någon vuxen om du inte har det bra i skolan

● att du kommunicerar utan fula och nedvärderande ord, miner och kroppsspråk

● att du inte använder sociala medier på ett sätt som kränker elever, föräldrar eller personal på

skolan eller på fritiden.

● att mobilen är avstängd och lämnas in vid skoldagens början

● att laddning avmobiltelefon inte sker under skoltid
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Förväntningar som skolan har på dig som
vårdnadshavare

● att du samarbetar med skolan för barnets bästa

● att du tar ansvar för att ditt barn kommer till skolan, stödjer ditt barns skolgång och ger ditt barn

förutsättningar att kunna delta i undervisningen

● att du berättar för skolan om ditt barn behöver hjälp och stöd

● att du tar del av skolans information via t.ex Infomentor ochmejl

● att du har tillit till skolans olika professioner

● att du undviker att begära ledighet utanför loven för att skapa goda förutsättningar för ditt barns

skolgång och utveckling

● att ditt barn kommer i tid, har ätit frukost och är utvilad

● att du stöttar ditt barnmed dess hemuppgifter och ser till att de sköts

● att du frånvaroanmäler ditt barn via lärplattformen InfoMentor enligt gällande rutin, dvs för varje

dag ditt barn inte kommer till skolan

● att du har ett positivt förhållningssätt till skolan, fritids och dess personal gentemot ditt barn

● att dumeddelar berörd personal om det sker förändringar i familjen som påverkar ditt barn

● att du deltar på föräldramöten, utvecklingssamtal etc. samt sätter dig in i de olika dokument och

planer som rör ditt barn

● att du följer skolans regler när du är på besök eller deltar i skolaktiviteter utanför skolans lokaler

● att du kontaktar personalen vid oklarheter eller frågor

● att du tar din del av ansvaret för en god och konstruktiv kommunikationmed personalen

● att du visar respekt för personalens arbetstider och elevernas lektionstid

● att du förstår att du inte alltid kan få information, t.ex. om det gäller ett annat barn pga sekretess

● att du inte använder sociala medier på ett sätt som kränker elever eller personal på skolan

● att du inte i samtal eller skrift bidrar till ryktesspridning om elever, eller på andra sätt kränker eller

förtalar barn, föräldrar eller skolpersonal

● att du vid synpunkter eller klagomål följer verksamhetens framtagna rutiner för synpunkter och

klagomål

● att du lär ditt barn värna våra gemensamma lokaler, inventarier ochmaterial, om ditt barn förstör

något är ni till viss nivå utifrån barnets ålder ersättningsskyldiga enligt gällande taxa
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av dig som personal förväntas

● att du följer Skolverkets LGR22 och arbetar efter skolans måldokument

● att du värnar om och undervisar waldorfpedagogiskt med inspiration av En väg till frihet

● att du alltid möter elevernamed hänsyn, tydlighet och respekt

● att du arbetar efter framtagna rutiner, ordningsregler, policys och arbetsplaner samt följer

gemensamma beslut

● att du lyssnar på och bemöter elevernas åsikter och synpunkter

● att du ser alla elever utifrån sina förutsättningar och behov

● att du omedelbart ingriper mot diskriminering, trakasserier, kränkande behandling

● att du har en god och professionell kontakt med vårdnadshavare

● att du är en aktiv del i att skapa samhörighet och ett bra klimat

● att du enbart talar med de vårdnadshavare som är berörda

● att du inte använder sociala medier på ett sätt som kränker barn, föräldrar eller personal på skolan

● att vi följer läroplanen och arbetar efter skolans måldokument

● att du inte i samtal eller skrift bidrar till ryktesspridning om andra barn, skolelever,

vårdnadshavare och skolpersonal eller på andra sätt kränker eller förtalar barn, vårdnadshavare

eller skolpersonal

● att du i din kommunikationmed elever och vårdnadshavare inte pratar nedsättande om skolan

eller dina kollegor

● att du har med dig koden till mobilskåpet vid dagens slut eller för elev som behöver gå hem

tidigare

● att du använder överenskomna informationskanaler i din kommunikationmed elever och

vårdnadshavare

Jag har läst och samtycker med dessa förväntningar

Ort

Datum

Elevens namn

Vårdnadshavares namn
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